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AGENZIA INTERREGIONALE PER IL FIUME PO

Strada Garibaldi 75 - 43121 PARMA

DETERMINA N°1108 DEL 10/10/2011

Amministrazione, Finanza, Controllo
Risorse Umane

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per la predisposizione di un elenco
di idonei per I’attribuzione dell incarico dirigenziale a tempo determinato di direzione del reparto
"Amministrazione della navigazione interna". Revoca determinazione n° 524 del 23/05/2011 e atti
conseguenti.

IL DIRETTORE

VISTI:
- il D.Lgs. 112/98;

- il D.P.C.M. del 14/12/2000, “Trasferimento all’AIPO dei beni e delle risorse finanziarie,
umane, strumentali ed organizzative per 1’esercizio delle funzioni del Magistrato per il Po
conferite dal D.Lgs. 31 marzo 1998, n.112”;

- D’Accordo Costitutivo dell’Agenzia Interregionale per il fiume Po (A.LPo) del 2 agosto
2001, allegato alla L.R. Emilia Romagna 22 novembre 2001, n. 42, L.R. Piemonte 28
dicembre 2001, n. 38, L.R. Veneto 1° marzo 2002, n. 4, L.R. Lombardia 2 aprile 2002, n. 5;

- il Regolamento di Organizzazione dell’ Agenzia, approvato con Delibera n. 1 del 19 febbraio
2009;

- la deliberazione n. 14 del 23/04/2008 con la quale il Comitato di Indirizzo ha nominato il
sottoscritto quale Direttore dell’ Agenzia,

RICHIAMATE :
- la deliberazione del Comitato di Indirizzo n. 22 del 16 dicembre 2010 con la quale sono
state approvate le modifiche ed integrazioni all’art.9 del Regolamento di Organizzazione in
applicazione del D.Lgs n. 150/09;

- la determinazione n. 524 del 23 maggio 2011 con la quale ¢ stato approvato dall’ Agenzia
I’avviso di selezione pubblica per la copertura a tempo pieno e determinato di un posto di
Dirigente per il Reparto “Amministrazione della Navigazione Interna” ;

ATTESO che in data 1 agosto 2011 ¢ stato emanato il Decreto Legislativo n.141 avente ad oggetto :
“Modifiche ed integrazioni al decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni, a norma dell’art. 2, comma3, della legge 9 marzo 2009,n.15" e che, in particolare,
tra le altre, ¢ intervenuto, con 1’art.1, in materia di numero complessivo degli incarichi dirigenziali
conferibili con contratto a tempo determinato, modificando solo per “gli Enti Locali” I’art. 19 del
D.Lgs n.165/2001, e implicitamente, di fatto, confermando la disciplina gia vigente in precedenza
con lo stesso art. 19 per il resto della Pubblica Amministrazione;



PRESO atto che con tale intervento il Legislatore nulla ha modificato sulle prerogative delle
Regiomi e dei loro enti strumentali e che, pertanto, nel contesto della specifica materia di
conferimento di incarichi dirigenziali a tempo determinato, si ritiene non siano pit rinvenibili i
margini di operativita prospettati da questa Agenzia con Uatto n. 22 del 16/12/2010 di modifica del
Regolamento di Organizzazione (art. ¢ comma 1-bis);

RITENUTO, in tal senso, di aderire a quanto proposto dal competente Dirigente del Settore AFC;

VALUTATI 1 protrarsi del periodo di distacco del personale della Regione Emilia Romagna (ex
ARNI) presso AlPo e 'incertezza di un orizzonte temporale per un definitivo trasferimento nei ruoli
di AlPo;

CONSTATATO che, in tale incertezza, te modalita di gestione del suddetto distacco e le funzioni di
natura gestionale, operativa e amministrativa riferite al personale ex ARNI restano radicate
all’interno del suddetto personale;

VALUTATO quindi, altresi, che anche la gestione amministrativa dello stesso reparto possa
rimanere conservata nell’attuale assetto organizzativo, rinviando cosi 'inserimento di tale funzione
nell’ambito del Settore AFC di AlPo;

CONSIDERATO, altresi, che, ad oggi, la procedura ¢ giunta alla fase di ricezione delle domande
presentate dai potenziali soggetti da esaminare;

ALLA luce di quanto ritenuto e premesso e in ragione di una nuova valutazione circa 1’opportunita
dell’atto originario (determinazione n. 524 del 23/05/2011) in relazione alla nuova normativa
vigente dal 1 agosto 2011 ed alle successive considerazioni emerse,

DETERMINA

1) di procedere, per le ragioni espresse in premessa, alla revoca della determinazione n. 524 del
23/05/2011 avente ad oggetto “ Avviso pubblico per titoli e colloquio per la predisposizione
di un elenco di idonei per I’attribuzione dell’incarico dirigenziale a tempo determinato di
direzione del reparto Amministrazione della Navigazione Interna™,

2) di dare comunicazione della suddetta revoca ai potenziali partecipanti tramite apposita
pubblicazione nella specifica sezione del sito istituzionale dell” Agenzia, cosi come previsto
dall’avviso pubblico e tramite e-mail qualora il candidato 1’abbia comunicata nella domanda

di partecipazione alla selezione,

3) di pubblicare il presente atto sia nella stessa sezione del sito dell’Agenzia di cui al punto 2)
che sulla Intranet aziendale, anche al fine di dare massima pubblicita al contenuto dello
stesso,

4) di dare comunicazione del presente provvedimento alla RSU e alle OO.SS. rappresentative
presenti in Agenzia, ai sensi della vigente normativa in tema di relazioni sindacali;

5) diinserire il presente atto nel registro delle determinazioni dell’anno 2011,
IL DIRETTORE

Dott. Ing. Luigi Fortunato
Il presente provvedimento é redatto e sottoscritto in n. 2 esemplari. /




