AHIPD

PN

AGENZIA INTERREGIONALE PER IL FTUME PO
Strada Garibaldi 75 - 43121 PARMA

DETERMINA N°1028 DEL 26/09/2011

Amministrazione, Finanza, Controllo
Risorse Umane

OGGETTO: Selezione pubblica per esami per l'assunzione, a tempo indeterminato e a tempo
pieno, di n. 1 unita di personale con profilo di "Funzionario Esperto Tecnico", categoria giuridica
D3, presso 1'Ufficio Operativo di Milano.

VISTL:

IL DIRETTORE

il D.P.C.M. del 14.12.2000, “Trasferimento all’AIPO dei beni e delle risorse finanziarie, umane,
strumentali ed organizzative per |’esercizio delle funzioni del magistrato per il Po conferite dal
D.Lgs. 31 marzo 1998,n. 112”,

I’ Accordo Costitutivo dell’ AIPO in data 2 agosto 2001;

il D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.e ii.;

il Regolamento di Organizzazione dell’ Agenzia, approvato con Delibera n. 1 del 19 febbraio
2009, ed in particolare I’art. 6, comma 5;

la deliberazione n. 14 del 23.04.2008, con la quale il Comitato di Indirizzo ha nominato quale
Direttore dell’ Agenzia il dott. ing. Luigi Fortunato;

RICHIAMATI i seguenti atti:

Delibera del Comitato di Indirizzo n. 13 del 26 luglio 2010 n. 13, con la quale ¢ stata prevista la
possibilitd di assunzione di n. 1 funzionario tecnico, categoria D1/D3 se assunto tramite
procedura di mobilita — categoria D1 se assunto tramite selezione pubblica, in base al
fabbisogno triennale di personale dell’Agenzia per il periodo 2° semestre 2010/1° semestre
2011;

Delibera del Comitato di Indirizzo n. 18 del 22 luglio 2011, contenente la determinazione del
fabbisogno del personale per gli anni 2011-2013, con la quale sono stati confermati i contenuti
della delibera 13/2010, relativamente all’assunzione in oggetto;

Determina del Direttore n. 1009 del 20/09/2011, con la quale si ¢ proceduto alla modifica della
modalita di copertura del posto di funzionario tecnico, prevedendone 1’accesso alla sola
categoria D3;



EVIDENZIATA la necessita di approvare ’avviso di selezione pubblica, che in quanto Allegato A) alla
presente Determina ne costituisce parte integrante e sostanziale, per la copertura di n. 1 posto di
“Funzionario Esperto Tecnico”, categoria D3, per I’Ufficio Operativo di Milano;

DATO ATTO che:

- sono stati adempiuti gli obblighi previsti dai commi 1 e 4 dell’art. 34 bis, D.Lgs. 165/2001 ¢
ss.mm. € ii;

- la preventiva procedura di mobilitd volontaria, di cui all’art. 30 D.lgs. 165/2001, non ha dato
esito in quanto il candidato idoneo non ha ottenuto il nulla osta al trasferimento
dall’Amministrazione di appartenenza;

VERIFICATO che I’onere derivante dalle conseguenti assunzioni € stato previsto nel Bilancio
preventivo 2011 di Aipo, compatibilmente con il rispetto del limite di spesa per il personale per I’anno
2011, ai sensi dell’art. 1, comma 562, Legge 296 del 27 dicembre 2006 (Finanziaria 2007), e che la
relativa ulteriore verifica verra certificata con I’atto di effettiva assunzione;

tutto cid premesso e considerato,
DETERMINA

1. di approvare I’avviso per I’'indizione di selezione pubblica per esami, che in quanto Allegato
A) alla presente Determina ne costituisce parte integrante e sostanziale, per |’assunzione, a
tempo indeterminato e a tempo pieno, di n. 1 unita di personale con profilo di “Funzionario
Esperto Tecnico”, categoria giuridica D3, presso 1’Ufficio Operativo di Milano;

2. di disporre la pubblicazione, per estratto, dell’allegato avviso sul Bollettino Ufficiale delle
Regioni Piemonte, Lombardia, Veneto ed Emilia Romagna e, integralmente, sul sito Internet
dell’ Agenzia, nonche I’affissione nelle bacheche degli Uffici Operativi e della Sede Legale;

3. di dare atto che l'onere relativo alle conseguenti assunzioni sard specificato con il
provvedimento di effettiva nomina, e che comunque sia la spesa ipotizzabile ¢ gia stata
prevista in sede di redazione del Bilancio di previsione 2011, all’interno delle disponibilita
presenti al cap. 10205 per quanto concerne il pagamento delle retribuzioni e ai cap. 10220 ¢
10830 per quanto concerne rispettivamente oneri riflessi e IRAP,

4. di dare comunicazione del presente provvedimento alla RSU e alle rappresentanze sindacali
rappresentative ai sensi della vigente normativa contrattuale del comparto Regioni ed AA.LL..

Il Direttore
Dott. ing./Luigi Fortunato

SN/II é

presente provvedimento ¢ redatto in duplice originale

Parma, 26/09/2011



