
ALLEGATO A

alla delibera n.   16    del 30 settembre 2010.

AIPo

Fabbisogno di personale – 2° semestre 2010, 1° semestre 2011

MASSIME CRITICITà

	
	aREA / SETTORE
	CATEGORIA
	PROFessionalità
	N. POSTI
	MODALITà

(indicativa 
)
	NOTE

	1
	pO pIEMONTESE
	d
	TECNICO / ing.
	1
	Mobilità
	Sede di Alessandria –in relazione ai lavori per la sicurezza di AL



	2
	po piemontese
	d
	amministr.
	1
	Mobilità
	Assenza di funzionario Amm.laureato - PO di AL vacante



	3
	Po lombardo
	d
	tecnico
	1
	Mobilità
	Maggiori attività – sostituz. Maternità



	4
	po lombardo
	c
	tecnico / geom.
	1
	Mobilità
	Sostituzione



	5
	po emiliano
	d
	tecnico / Ing.
	1
	Scorrim.Graduat.
	Sostituzione PO tecnica



	6
	po emiliano
	c
	tecnico / geom.
	1
	Mobilità
	Sostituzione (RE)



	7
	po veneto
	d
	tecnico / ing.
	1
	Mobilità
	Integraz. Dirig.Area con interim – nessun ing. nell’Area



	8
	po veneto
	c
	tecnico
	2
	Mobilità
	Sostituzione



	9
	Direzione – legale
	d
	specialista – giurisprud. 
	1
	Mobilità
	Sostituzione

	10
	direzione – staff
	d
	specialista – Geol. -ambient.
	1
	Mobilità
	Affiancamento per pensionamento




� Vengono indicate modalità che consentono di minimizzare i tempi di acquisizione del personale. Qualora non si potesse chiudere il procedimento con successo, dovrà valutarsi l’ipotesi di concorso.





